
 

 

 

KINNIG LABOUR 

TI AR SONERIEN ha PAKER PROD a glask asambles ur c'hargad·ez kehentiñ.  

 

KEFRIDIOÙ 

Kefridioù boutin : 

● Sevel ur strategiezh kehentiñ kadarnaet gant ar skipailh ha lakaat anezhañ e pleustr bemdez ;  

● Merañ ha diorren al lec'hiennoù internet ; 

● Buheziñ ha merañ ar rouedadoù sokial ; 

● Merañ ha heuliañ krouidigezh ar skoroù kehentiñ hag an ostilhoù brudañ ; 

● Komunikiñ diwar-benn an darvoudoù, bezañ e karg eus ar c'henskoazell gant ar gazetennerien hag ar 

mediaoù. 

 

Kefridioù resis evit Ti ar Sonerien : 

● Krouiñ ha lakaat war al lec'hienn internet ar produioù nevez ; 

● Ur wech an amzer, respont d’ar pellgomz hag ober war-dro an degemer er stal ha prientiñ an urzhioù a-bell 

(pa vez muioc'h a labour pe e-pad vakañsoù izili all ar skipailh). 

 

Kefridioù resis evit Paker Prod : 

● Brudañ deiziadoù arzourien ar burev produiñ ; 

● Sikour an arzourien : kuzuliañ war ar strategiezh, kempouezañ an ostilhoù kehentiñ, kenurzhiañ an 

darempredoù gant ar mediaoù ; 

● Sevel ha pajennaozañ an teulioù diabarzh ha diavaez (en ur zoujañ d'ur garta grafek) ; 

● Lakaat dre skrid an testennoù brudañ evit arzourien ar c'hatalog ha, mar bez ezhomm, mont war al lec'h evit 

filmañ pe ober fotoioù. 

 

BARREGEZHIOÙ GOULENNET 

Gouiziegezh : 

● Anaoudegezh vat eus ar bed sevenadurel e Breizh, dreist-holl diwar-benn ar brezhoneg hag ar sonerezh ; 

● Mestroni eus ar rouedadoù sokial, an teknikoù kehentiñ, ar skrivañ evit ar web, ha diazezennoù e graferezh 

ha video. 

 

Barregezhioù denel 

● Kemer intrudu hag ober kinnigoù ; 

● Aozañ e labour hervez ar priorelezhioù hag ar palioù ; 

● Diskouez bezañ emren. 



DOARE POST 

Implijer : TI AR SONERIEN 

Hervez ar profil : kevrat didermen (CDI) da 80% pe posubl dindan ur c’hevrat alternañs. 

Eurioù labour a c'haller aozañ / Beajoù a-wechoù evit darvoudoù e liamm gant an embregerzhioù. 

Gopr : hervez an anaoudegezh hag ar profil. 

Lec’h : 1 straed Keramporiel e Konk-Kerne (29) 

Deiziad kregiñ : kerkent ha ma vo possubl 

Deiziad diwezhañ evit kas an teuliad : 10 a viz Gwengolo 2026 

Emwelioù enfredañ : etre an 11 hag an 18 a viz Gwengolo 2026 

Kasit ho teuliad (CV ha lizher emginnig) da : yann@sonerien.com  

mailto:yann@sonerien.com


 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

TI AR SONERIEN & PAKER PROD recrutent en commun un.e chargé.e de 

communication 

 

MISSIONS 

Missions communes : 

• Élaboration d’une stratégie de communication validée par les équipes et la mise en application de cette 

stratégie au quotidien ; 

• Gestion, développement des sites Internet ; 

• Animation et modération des réseaux sociaux ; 

• Gestion et suivi de la création des supports de communication et des outils promotionnels ; 

• Communication événementielle des projets et relations presses ; 

 

Missions spécifiques à Ti ar Sonerien : 

• Création et mise en ligne des nouveaux produits sur le site Internet ; 

• Ponctuellement, accueil téléphonique, accueil physique au magasin et préparation des commandes à 

distance (lors d’un surcroît d’activité ou lors des congés des autres membres du personnel) ; 

 

Missions spécifiques à Paker Prod 

• Promotion des dates de diffusion des artistes du bureau de production ; 

• Accompagnement auprès des artistes : conseil stratégique, harmonisation des outils de communication, 

coordination des contacts presse ; 

• Formalisation et mise en page des supports internes et externes (respect d’une charte graphique) ; 

• Rédaction de textes promotionnels pour les artistes du catalogue et éventuellement déplacement sur les 

dates pour captation ou shooting ; 

 

COMPETENCES REQUISES 

Savoir-faire : 

• Bonne connaissance du secteur culturel en Bretagne : langue et musique notamment ; 

• Maîtrise des réseaux sociaux, techniques de communication, rédaction web, bases en graphisme/vidéo ; 

Savoir-être 

• Prendre des initiatives et être force de proposition 

• Organiser son travail selon les priorités et les objectifs 

• Faire preuve d’autonomie 



 

TYPE DE POSTE 

Employeur : TI AR SONERIEN 

Selon profil : CDI à temps partiel 80 % ou possibilité de contrat en alternance 

Rémunération : selon expérience et profil 

Lieu : 1 rue de Keramporiel à Concarneau (29) 

Poste à pouvoir : Dès le 21 septembre 

Date limite de candidature : 10 septembre 2026 

Entretiens : entre le 11 et le 18 septembre 2026 

Candidature (CV et lettre de motivation) à : yann@sonerien.com 
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